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重庆市铜梁区文化和旅游发展委员会

关于成立中华龙文化旅游名城建设工作专班的通  知

机关各科室，各委属单位：

为促进文旅产业高质量发展，高效统筹推进中华龙文化旅游名城建设工作，经研究，决定成立中华龙文化旅游名城建设工作专班。现将有关事项通知如下：

一、组成人员

召集人：严  勇     党组书记、主任

副召集人：龚剑宇     党组成员、副主任

任  维     党组成员、文化市场执法支队支队长

高晓涛     党组成员、副主任

        罗  娜     党组成员、副主任

        何青美     文化市场执法支队政委

成  员：陈光宇     办公室负责人

张  渊     公共服务科科长

田  利     文艺科科长

杨惠滟     产业发展科负责人

王茂吉     体育科科长

靳  璇     综合指导科科长

罗家模     文化市场执法支队副支队长
杨  俊     文化馆负责人

蒲克玲     图书馆负责人

张泽春     文管所负责人
李立新     体育事业发展中心负责人

杨万豪     龙文化发展研究中心负责人

周欣雨     旅游营销促进中心工作人员

工作专班办公室设在产业发展科，承担专班日常工作，办公室主任由罗娜同志兼任，专职工作人员任盈盈、王月。

二、工作职责

系统谋划中华龙文化旅游名城建设重大政策、重大改革、重大布局、重大工程、重大项目。研究制定总体规划、行动方案及年度工作计划，明确发展目标、空间布局与实施路径。开展龙文化旅游项目的策划包装、招商引资、建设推进工作。策划品牌形象、宣传推广及市场营销，丰富龙文化旅游主题活动。组织开展龙文化理论研究、文艺创作、传承转化。推动龙文化与旅游、科技、制造、商贸等行业深度融合，培育壮大龙文化产业链。

三、工作组及职责

工作专班建立综合协调组、文艺创作组、文化创新组、产业发展组、活动策划组、营销宣传组、后勤保障组等7个专项工作组。

（一）综合协调组
组长：罗娜

副组长：杨惠滟

工作人员：任盈盈、王月

工作职责：负责工作专班组织协调、任务分解、督查督促等日常事务，统筹协调各组工作任务，建立并落实工作会议、信息汇总等工作机制，负责专班会议资料起草、汇编。完成工作专班交办的其他任务。

（二）文艺创作组

组长：高晓涛、任维

副组长：田利、靳璇
工作人员：杨俊、陈艳、邓映梅

工作职责：创作龙文化主题的音乐、舞蹈、美术、民间艺术等文艺作品，策划制作纪录片、宣传片、短视频等网络视听作品。

（三）文化创新组

组长：高晓涛

副组长：张渊
工作人员：杨万豪、王波、宗和云
工作职责：开展龙文化理论研究，挖掘龙文化精髓，推进龙文化研究推陈出新。加强知识产权保护，引导各类协会参与龙文化研究和成果的转化，研发推广文创产品，拓展应用空间，助推龙文化产业发展。

（四）产业发展组

组长：罗娜

副组长：杨惠滟

工作人员：杨晗、周晗、王月
工作职责：开展龙文化旅游市场调研，提供决策依据。研究制定扶持龙文化产业发展、企业培育的相关政策措施。负责龙文化产业链项目的招商引资及项目落地等相关工作。负责景区景点、基础设施等项目的规划选址、可行性研究及建设推进工作，打造融入龙文化元素的建筑景观、体验空间。负责数据纳统工作，规范数据的采集、分析与上报。
（五）节会活动组
组长：高晓涛、龚剑宇

副组长：张渊、田利、王茂吉

工作人员：杨万豪、杨俊、王月、孔祥徽、徐杨、胡冬洋

工作职责：负责龙文化主题赛事、节会活动的策划方案制定和组织实施。办好中华龙灯艺术节、中华龙狮大赛、铜梁龙马拉松、铜梁龙足球赛、安居端午龙舟会五大节会赛事。创新活动形式，放大节会效应。

（六）营销宣传组
组长：罗娜

副组长：杨惠滟

工作人员：周欣雨、张译宁、李红、王波
工作职责：制定龙文化旅游名城整体营销策略。构建龙文化标识符号和旅游标志体系，形成抖音、视频号等全媒体平台宣传矩阵。做活节庆赛事传播，探索互动营销，结合热点策划组织营销推广活动。组织参加市级营销展会，强化品牌认知度。

（七）综合保障组
组长：何青美

副组长：陈光宇
工作人员：杨顺、黄翰林、张铜

工作职责：负责专班及各专项工作组所需经费的管理及监督，协调落实会务工作，为专班的运转提供必要的保障支持。

四、工作机制

（一）建立专班调度机制。原则上相关工作采取集中办公模式，召集人或副召集人根据工作需要召开工作专班会议，听取工作进展，研究解决具体问题。

（二）建立常态协商机制。各专项工作组按照职责分工，加强沟通协作，及时共享信息，形成工作合力。

（三）建立工作督办机制。各专项工作组对重点工作建立台账，综合协调组定期收集各专班工作开展情况并及时通报，确保工作压实推进。
（四）建立考核评估机制。各专项工作组成员在推进工作中的表现纳入重要考评依据，作为评职晋级、年终评先评优重要依据。
重庆市铜梁区文化和旅游发展委员会  
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